Kernaufgabenmodell fir berufsbildende Schulen in Niedersachsen
- Qualitatsbereiche und Kernaufgaben -

Personal fiihren
Personal beschaffen

Bildungsangebote gestalten
Bildungsangebot realisieren

B1 Lehrplane . B2 Materialien und B3 Unterricht

Schule leiten
Veranderungsbedarfermitteln

F1 Vorschlage bearbeiten

F2 Beschwerden bearbeiten

Organisation entwickeln

F3 Aufbauorganisation anpassen

Personal verwalten

P1 Personal- . P2 Personal P3 Personal - . . e
’ bedarf ermitteln // beschaffen / elnarbelten / erstellen Medien bereitstellen organisieren
B4 Unterricht BS5 Unterricht
Personal entwickeln durchfiihren evaluieren
P5 Personal
BB ifizi Leistungen feststellen
P4 Personal qualifizieren £
entwickeln B6 Leistung B7 Uber Leistungsstinde
P6 Personal bewerten informieren
einsetzen
P7 P | begleit Individuell fordern
ersonal begleften . B9 Leistungsschwache
B8 Individuelle forderry

Kompetenzen entwickeln B10 Leistungsstarke

P8 Personal verwalten

férdern

B11 Leistungsbereitschaft steigern

F4 Ablauforganisation anpassen

F5 Unterrichtsqualitit verbessern

Schule entwickeln

Schule entwickeln

Beraten und unterstutzen

B12 Praventiv arbeiten

S1 Leitbild pflegen

F6 Interessengruppen beteiligen

Leitungshandelnevaluieren

F7 Schulleitungshandeln liberpriifen

82 Ziele und

S3 Schulprogramm
fortschreiben

B13 Auf Regelabweichungen reagieren

B14 Individuell beraten

Strategien festlegen

Verbesserungen umsetzen

B15 Laufbahnplanung unterstiitzen

S4 Zielvereinbarungen schlieffen

Bildungsangebot verwalten

B16 Schiilerdaten verwalten

S5 Verbesserungsprojekte durchfiihren

B17 Lerngruppen und Lehrereinsatz planen

Ergebnisse und Erfolge beachten

Ergebnisse und Erfolge
Uberprufen und bewerten

| E1 Gestaltung der Bildungsgénge bewerten ‘

| E2 Personalwesen bewerten ‘

| E3 Gestaltung der Kooperationen bewerten ‘

| E4 Ressourcenmanagement bewerten

Ressourcen verwalten

Kooperationen entwickeln

R1 Finanzen verwalten

' R2 Nachhaltig wirtschaften

K1 Mit dem Schultrager

kooperieren

R3 Wissen nutzbar machen

/K2 Mit Schulen kooperieren -

R4 Schulausstattung
optimieren

K3 Mit Partnern in der

beruflichen Bildung
kooperieren






